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Bestyrelsens beretning 7. maj 2024

Velkommen
Det er dejligt at se jer igen, velkommen til' Velkommen til Jens

Bestyrelsen

Der er en styrket bestyrelse med Pernille, Jan og Steen om bord, der har arbejdet for
afdelingen det seneste ar.

Gadelandet 19

Vi kunne efter et langt, hardt forlgb endelig officielt indvie stedet her 5. oktober sidste ar.
Heldigvis kiggede mange forbi, og vi havde en dejlig dag. Der er fuld fart pa udlejning og
arrangementer, og alle giver udtryk for, at de er glade for de nye rammer.

Afdelingens drift:

Den gkonomiske ramme, vi arbejder i i den almene sektor, er defineret af lovgiver og
udspringer af aftaler indgaet mellem BL og KK. Kravet om besparelser og effektiviseringer
fortseetter, og i den nye aftale er kravet, at vi samlet i hele den almene sektor leverer
besparelse pa 1,8 milliarder frem mod regnskab 2026.

Arbejdet med effektivisering og besparelser fortseetter med andre ord efter samme model,
og vi skal veenne os til det vilkar, at regeringen holder fast i malet om, at huslejerne i den
almene sektor pa den korte sigt skal holdes i ro og pa den lange sigt saettes ned.

Det er en bunden opgave, og den kan ikke fraviges.

Den gaeldende aftale er den sidste, der sigter bredt pa hele den almene sektor.
Fremadrettet vil der fra 2027 vaere fokus pa de enkelte boligorganisationer og helt ned pa
afdelingsniveau.

Disse rammer og krav fra lovgiver betyder, at bestyrelsen sammen med funktiongererne og
AAB’s administration kontinuerligt og dynamisk vurderer, planlaegger, udfgrer og ikke
mindst evaluerer alle udfgrte opgaver for hele tiden at sikre, at vi gar tingene rigtigt.

Jeg har tidligere neevnt for jer, at en af de ting, der arbejdes pa, er 30-arige DV-planer, sa
vi minimerer behovet for at optage lan til drifts- og vedligeholdelsesopgaver. Der er i det
hele taget konstant, dynamisk fokus pa DV-planen i afdelingen, for det er den, der er
styringsredskabet i vores arbejde med driften. Vi leegger stadig flere opgaver i DV-planen,
hvilket betyder, at vores mal om at holde huslejen i ro, bliver nemmere at na.

Derudover arbejder vi i AAB’s organisation intenst med at udbyde vore driftsopgaver for pa
den made at kunne forhandle gode priser til opgaverne. Sidste ar fortalte jeg om arbejdet
med at fa formuleret kravene til et udbud pa flyttelejligheder. Det arbejde er afsluttet, og vi
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har netop her pr. 1. maj tilsluttet os udbud pa flyttelejligheder for sa vidt angar
normalistandseettelse, gulvarbejde og rengaring.

Det betyder helt konkret, at vi i afdeling 38 kan se frem til en arlig besparelse pa 892.000
kroner pa malerarbejde, gulvarbejde og rengering af flyttelejligheder. Det kommer til at
kunne maerkes, bade i forhold til kravopfyldelse og mindsket pres pa huslejen.

Som noget relativt nyt er det besluttet, at det er Organisationsbestyrelsen og ikke lsengere
de lokale afdelinger, der har det overordnede ansvar for afdelingerne, bade gkonomisk og
juridisk.

Det betyder, at vi pa afdelingsmgdet skal vaere meget opmaerksomme og passe pa ikke at

vedtage noget, der enten er i strid med gaeldende regler eller belaster vores gkonomi,
uanset hvor god en ide, man synes, man har faet.

Med andre ord er det ikke en mulighed at bruge flere penge pa drift. Slet ikke. Tveert imod.
Den altoverskyggende udfordring er, som | ved, affald.

Vi bruger cirka halvdelen af funktionzerernes tid pa at handtere affald. Det er ikke optimalt
— for at sige det mildt — desveerre ser vi ikke rigtig en bevaegelse i beboeradfeerd i den
rigtige retning.

Vi er i dialog med KK’s affaldssektion om at fa dispensation til yderligere lgsninger i forhold
til containere mm, til vi er faerdige med at renovere. Det giver ikke mening at etablere ny
affaldslgsning nu for sa at rive det hele ned, nar der skal etableres byggeplads i
forbindelse med renoveringen.

Flyttelejligheder

Vi har i 2023 haft 23 flyttelejligheder. Det er en halvering i forhold til tidligere &r. Det siger
noget om, at vi har beboere, der er glade for at bo her. Det stemmer fint overens med de
malbare resultater, som jeg vender tilbage til senere.

Kgkkener

Vi har siden 2020 skiftet 47 kakkener i forbindelse med fraflytning. Vi har derudover skiftet
12 kgkkener, mens beboeren stadig bor i lejemalet.

| DV-planen har vi de neeste mange ar afsat 200.000 pr ar til keakkenrenovering, uden at
det pavirker huslejen.

Opgange

Vi er netop nu ved at male den sidste opgang i lavblokkene. Vi venter med hgjblokkene til
efter renoveringen. Alt andet vil ikke give mening.

Kaeldre
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Vi har indhentet tilbud pa renovering af keeldergulve, men venter med udfarelse til efter
renoveringen. Der er og vil fortsat blive afsat midler hertil i DV-planen.

Rggmeldere

De lovpligtige ragmeldere pa alle feellesarealer, dvs. lofter, kaeldre og opgange er bestilt,
og der er midler til det uden huslejekonsekvens.

Ny parkeringsleverandgr

Som | maske har laest, er City Parkering blevet opkabt af Q-park. Det er altsa ikke laengere
en dansk leverandar.

Derfor skifter vi fra 14. juni til Din Parkering. Det er et dansk firma, der er udsprunget af det
gamle City Parkering.

Fremover vil vi fa en hgjere procentsats, end vi tidligere har faet.
Selve abonnementet er stadig uden afgift.

Ny skadesservice leverandgr

Pr 1. maj har vi skiftet fra Belfor til DIS. Belfor har i sin straeben efter at blive
verdensomspaendende fravalgt fokus pa det naere kundeforhold, og de har ydermere
varslet en solid prisstigning.

DIS har tilbudt de gamle, favorable vilkar, og samtidig er der flere af de gode, gamle
Belforfolk ansat. Vi er glade for det nye samarbejde.

Husordenssager

Vi har selvfglgelig en del husordenssager. Dog faktisk ganske fa, nar vi holder der op
imod, at vi er 400 lejligheder. De fleste sager handler om ulovlig fremleje, ulovlige husdyr
og enkelte sager om larm og uro fra naboer.

Ulovlige fremlejesager tages dybt alvorligt og sendes direkte til Jura, der tager sig af det.

Hunde og kattesager bliver fremmet langt hurtigere nu, fordi Beboerklagenaevnet efter
pres fra blandt andre AAB har skaerpet praksis i forhold til, at lejemal kan opsiges pa grund
af ulovligt hunde- og kattehold.

Larm og uro fra naboer er altid en udfordring. Der er meget lydt i vore boliger, alt kan
hares. Ogsa i disse sager leener vi os i behandlingen op ad de afgarelser
Beboerklagenaevnet treeffer. Det affader selvfglgelig frustration, nar en klager over en
nabo ikke far det udfald, man havde gnsket sig, men det er desvaerre et vilkar.

For alle husordenssager gaelder det, at jo flere klager, vi far, des flere sager kan vi fare i
Beboerklagenaevnet. Sa tav endelig ikke med at sende en klager over et problem, der ikke
er ophart efter farste klage.
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Overordnet set bestraeber vi os pa at behandle klager ud fra de afgarelser,
Beboerklagenaevnet traeffer.

Ferie
Sommerferien er planlagt, alt er gaet op.

Personale: Vores sekretaer, Susanne, har sagt sit job op. Hun skal hjem og veere
folkepensionist og nyde sine bgrnebgrn. Susanne fratreeder med udgangen af juni.

Vi har besluttet at konvertere Susanne til en ejendomsfunktionzer pa samme timetal pa 15
timer. Det kan vi gagre uden huslejekonsekvens. Neermere herom falger i
bestyrelsesmgdereferaterne.

Petr har siden september sidste ar vaeret hardt udfordret og har vaeret igennem to store
operationer. Petr er tilbage pa fuld tid, og han far det stadigt bedre.

Helhedsplan

Det har veeret vanskeligt at skifte radgiver og finde en ny totalradgiver/entreprengr, men
det seje traek beerer frugt. Vores advokat er ved at laegge sidste hand pa udbudsteksten,
og vi kan nu vaere meget sikre pd, at vi kommer i gang i 2025.

Vi har de farste dialogmader med mulige entreprengrer i ugen efter pinse.
Voldgiften karer sit eget spor og vi har endnu ikke faet berammet sagen.

Som jeg har naevnt for jer i flere sammenhaenge, sa har bestyrelsen og byggeudvalget fra
begyndelsen veeret bekymrede for den meget drastiske lgsning i forhold til ventilation.
Store huller i vores tage og ikke mindst voldsomme indgreb i vores lejligheder med store
kasser, nedheengte lofter og r@gr og andet isenkram.

Jeg har gennem lang tid presset pa og haft lange snakke om et alternativ med Lars Vind
(AAB’s faglige chef for BYG) om tingene, og han er enig og har rakt ud til andre
boligorganisationer om denne problematik, som alle med store helhedsplaner kender.
Dette samarbejde har mundet ud i livlig og hyppig dialog med Kgbenhavns Kommune og
Landsbyggefonden.

Alle parter er nu enige om, at en anden, mere lempelig Igsning vil veere at foretraekke. Der
bliver etableret et prgveanlaeg snart. Anlaegget kaldes for et balanceret anleeg og betyder,
at der kommer sma enheder i alle lejligheder i stedet for de store skrumler.

Prgveanleegget skal klarleegge, om det lille anleeg Igser opgaven, som reglerne
foreskriver, og det forventer vi, at det gar. Hvis anleegget leverer, som det skal, vil KK og
LBF se positivt pa ansggning om dispensation fra de store centrale ventilationsanlaeg.

Malbare resultater:

Afdeling 38 ligger over mal pa beboertilfredshed, malt i den arlige undersggelse i foraret.
Unders@gelsen sendes ud til beboere i alle AAB’s afdelinger. Vi ligger over mal pa drift og
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gkonomi og ikke mindst ligger vi stadig over mal pa medarbejdertilfredshed og trivsel. Det
er alt sammen et udtryk for, at vi i afdeling 38 ger det rigtig godt. Endelig ligger vi fint pa
effektiviseringsmalene.

Vi arbejder stadig malrettet med at nedbringe punkterne pa fejl- og mangellisterne i
flyttelejlighederne. Arbejdet baerer frugt, i gennemsnit er vi nede pa 2,7 ting pr liste. Det er
et meget fint resultat. Tilbage i 2015 var tallet i gennemsnit 14.

Huslejeniveauet har vores konstante fokus, og som | kan se pa kurven i regnskabet, har vi
knaekket kurven og nzermer os nu AAB’s gennemsnit. Vi praesenterer jer om lidt for det
niende budget i treek uden huslejestigning. Det kan omskrives til en de facto nedsaettelse
af huslejen pa 18% over ni ar, hvis vi regner med den saedvanlige stigning pr ar pa 2%.
2x9=18. Det synes vi faktisk er et godkendt resultat.

Vaskerier

Vi har i ferste kvartal opgraderet i vaskerierne, sa alle 14 vaskerier i lgbet af kort tid har
maskiner, der kan holde i minimum 15-20 ar. Det betyder, at ogsa vaskeriernes drift bliver
minimal. Vi har ogsa bestilt strygeruller til de vaskerier, der havde gamle ruller staende,
der ikke kan repareres pga alder.

Kobbelvaenget

Er stadig en udfordring trods flytning af parkering til den modsatte side. Vi prgver at presse
pa for at fA Kobbelvaenget ensrettet fra nord mod syd.

Husumforbindelsen

Linjefaringen er faerdiggjort ned gennem garageanlaegget. Der udestar stadig nogle
reetableringsopgaver, som vi venter KK’s aktioner pa.

Har | bemaerket de smukke paradisaebletraeer i svinget ved blok 6?

Beboeraktiviteter

Ragnhild og Sabrah har succes med deres velkomst komite og besgger nye beboere
indenfor den farste maned. Blomst, foldere og praktisk hjeelp.

Den feelles gadefest i Gadelandet var en keempe succes, og der var omkring 4000
mennesker i lgbet af dagen. Husum for Alle har ikke konkrete planer om en gadefest i ar.

Sommerfesten ser ud til at veere en blivende aktivitet, alle er glade for dagen. Vi gleeder os
til at se jer igen 25. august.

Kulturnatten bleeste og regnede veek. Stakkels Pernille endte sin aften pa skadestuen efter
at veere blevet nedlagt af en vildfaren pavillon.

Lysfesten er stadig en succes, der bliver gentaget sidste torsdag i november.
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Cafeen fortseetter, som altid. Dorrit og Flemming glaeder sig til at byde velkommen om
tirsdagen. Der er hyggeligt i cafeen!

Vi er ved at istandsaette de nye klublokaler K26. Gode ideer til aktiviteter modtages gerne.

Abne bestyrelsesmgder

Bestyrelsen inviterede til bent bestyrelsesmade i tirsdags. Der madte 17 beboere op.
Der var livlig og iderig debat, og vi fortseetter med disse mgder to gange arligt.
Real Dania

Vi afventer Real Dania i forhold til at fa den pavillon etableret, vi ser frem til.

Afslutning

Hvis vi skal summe det hele sammen, bor vi i en dejlig afdeling med styr pa gkonomien og
med gode ting at se frem til.

Vi kan forteelle mange gode historier bade i forhold til feellesskab, drift og gkonomi. Det
skal vi veere glade for.

Lad os give hinanden handslag p4, at vi bliver ved med at passe pa afdelingen og ikke
mindst pa hinanden.

Jeg har en appel til jer: Hvis der er noget, | mener, vi ikke ggr godt nok, sa tag fat i os! Vi
kan ikke eendre pa noget, vi ikke kender til.

Vi har brug for jeres gjne og @rer herude, tag fat i os, hvis | ser/oplever noget, der skal
handteres. Vi laeser mails dagligt.

Og husk: | AAB taler vi MED hinanden, ikke OM hinanden.

Tak for ordet!



